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     BILANCIO SOCIALE
Fin dalla sua nascita, AgriconCura ha perseguito
l’obiettivo di costruire e consolidare un
collegamento costante tra le persone, le famiglie,
le istituzioni scolastiche, le AUSL e i servizi
territoriali, promuovendo una cultura della
solidarietà, dell’integrazione e del rispetto delle
differenze individuali. 

Attraverso la creazione di spazi di relazione,
inclusione e accoglienza, la cooperativa si impegna

a prevenire fenomeni di esclusione, isolamento e
pregiudizio, anche nelle loro forme più sottili. 

Le attività realizzate intendono offrire strumenti e
occasioni di incontro, scambio e confronto tra i

diversi attori del territorio, in un’ottica di
corresponsabilità sociale.

Nel rispetto dei principi di trasparenza e
partecipazione, AgriconCura promuove un dialogo
continuo con i propri stakeholder, incentivando lo
scambio di informazioni con tutte le parti coinvolte:
beneficiari, famiglie, enti pubblici, operatori sociali,
scuole, associazioni, clienti e partner. Questo dialogo
rappresenta un elemento essenziale per la costruzione
condivisa di un percorso di inclusione sociale duraturo,
bilaterale e partecipato, e per l’emersione tempestiva di
eventuali criticità. 



La redazione del Bilancio Sociale
rappresenta lo strumento privilegiato per
comunicare in modo trasparente e
accessibile: 

l’identità e i valori fondanti della
cooperativa
gli obiettivi strategici e gli indirizzi
operativi
i risultati raggiunti e gli impatti
generati dalle attività svolte

Con questo strumento 
AgriconCura intende rafforzare il senso 
di appartenenza e di fiducia nei confronti
della comunità territoriale, rendendo visibili
e misurabili i benefici prodotti in termini di
inclusione sociale, coesione e sostenibilità. 

Il Bilancio Sociale è pubblicato annualmente 
sul sito della cooperativa e diffuso attivamente 
tra i principali interlocutori esterni, con finalità
comunicative e operative. 
In particolare, viene condiviso con: 

clienti e utenti; 
fornitori e consulenti; 
enti pubblici e privati partner delle attività



   IDENTITÀ DELLA
   COOPERATIVA

DATI ANAGRAFICI
AgriconCura - Cooperativa Sociale Agricola
AgriconCura - Società Cooperativa Sociale Agricola

Via Bonaccorsi 17, 40050 Argelato (BO)
2019

03788051203

3383758375

Sezione Speciale Impresa Sociale

C130602 del 29/04/2019
BO-546276

direzione@agriconcura.it
agriconcura@legalmail.it
www.agriconcura.it - www.poderesantacroce.com

Distretto Pianura Est

Cooperativa di tipo B

DENOMINAZIONEDENOMINAZIONEDENOMINAZIONE

FORMA GIURIDICAFORMA GIURIDICAFORMA GIURIDICA

SEDE LEGALESEDE LEGALESEDE LEGALE

ANNO DI COSTITUZIONEANNO DI COSTITUZIONEANNO DI COSTITUZIONE

CODICE FISCALE/ P.IVACODICE FISCALE/ P.IVACODICE FISCALE/ P.IVA

TIPOLOGIATIPOLOGIATIPOLOGIA

ISCRIZIONE ALBO REGIONALE COOP SOCIALIISCRIZIONE ALBO REGIONALE COOP SOCIALIISCRIZIONE ALBO REGIONALE COOP SOCIALI

ISCRITTA R.E.A.ISCRITTA R.E.A.ISCRITTA R.E.A.

ISCRITTA AL REGISTRO IMPRESE AGRICOLEISCRITTA AL REGISTRO IMPRESE AGRICOLEISCRITTA AL REGISTRO IMPRESE AGRICOLE

TEL.TEL.TEL.

PECPECPEC

SITOSITO  SITO 

AMBITO TERRITORIALEAMBITO TERRITORIALEAMBITO TERRITORIALE

MAILMAILMAIL

CODICI ATECOCODICI ATECOCODICI ATECO 01.19.2 - 01.13.10 - 01.47 - 01.49.3 
47.29.9 - 47.99.1 - 85.59.9
01.19.1 - 01.28 - 01.3 -56.10.12



MISSION

VALORI
INCLUSIONEINCLUSIONEINCLUSIONE

SOSTENIBILITÀSOSTENIBILITÀSOSTENIBILITÀ

CURACURACURA

SOLIDARIETÀSOLIDARIETÀSOLIDARIETÀ

INCLUSIONE SOCIALE EINCLUSIONE SOCIALE E

INSERIMENTO LAVORATIVOINSERIMENTO LAVORATIVO

DI PERSONE CON FRAGILITÀDI PERSONE CON FRAGILITÀ

ATTRAVERSO L’AGRICOLTURAATTRAVERSO L’AGRICOLTURA

SOCIALE E SOSTENIBILESOCIALE E SOSTENIBILE

INCLUSIONE SOCIALE E
INSERIMENTO LAVORATIVO
DI PERSONE CON FRAGILITÀ
ATTRAVERSO L’AGRICOLTURA
SOCIALE E SOSTENIBILE

AGRICOLTURA

BIOLOGICA

E SOSTENIBILE

ETICA 



Fondata nell’aprile 2019, AgriconCura –
Società Cooperativa Sociale Agricola si
pone come obiettivo primario quello di
accompagnare persone in situazione di
difficoltà verso percorsi di autonomia
sociale e professionale, attraverso il
lavoro, la formazione e la relazione con 
la terra, gli animali e la comunità. 

AgriconCura nasce dalla
convinzione che la cura della 
terra e degli animali possa 
diventare uno straordinario
strumento per prendersi 
cura delle persone. 

                                                      
terra e degli animali possaterra e degli animali possa  
diventare uno straordinariodiventare uno straordinario
strumento per prendersistrumento per prendersi  
cura delle persone. cura delle persone. 

                           
terra e degli animali possa 
diventare uno straordinario
strumento per prendersi 
cura delle persone. 

   PRESENTAZIONE
   DELLA COOPERATIVA

«Una cultura umana non può sopravvivere«Una cultura umana non può sopravvivere
a lungo senza la base di un'agricolturaa lungo senza la base di un'agricoltura

sostenibile e una gestione etica della terra.» sostenibile e una gestione etica della terra.» 

«Una cultura umana non può sopravvivere
a lungo senza la base di un'agricoltura

sostenibile e una gestione etica della terra.» 

 𝘉𝘪𝘭𝘭 𝘔𝘰𝘭𝘭𝘪𝘴𝘰𝘯 𝘦 𝘋𝘢𝘷𝘪𝘥 𝘏𝘰𝘭𝘮𝘨𝘳𝘦𝘯

AgriconCuraAgriconCuraAgriconCura

  la cura dellala cura della la cura della



Siamo una cooperativa sociale di tipo B
che opera nell’ambito dell’agricoltura

sociale, offrendo opportunità formative
e di inserimento socio-lavorativo a
persone svantaggiate ai sensi della

Legge 381/91, e a soggetti in
condizioni di fragilità temporanea che

intraprendono percorsi di autonomia
sociale e professionale. Lavorare la

terra, allevare animali, trasformare i
prodotti agricoli, accogliere nella

fattoria didattica o nell’agriturismo:
tutte queste attività sono mezzi

concreti attraverso cui realizziamo
inclusione sociale e dignità lavorativa. 

                                          opportunità formativeopportunità formative  
e di inserimento socio-lavorativoe di inserimento socio-lavorativo
                     opportunità formative 
e di inserimento socio-lavorativo

cooperativa sociale di tipo Bcooperativa sociale di tipo Bcooperativa sociale di tipo B

Attraverso l’attivazione di progetti
personalizzati e l’impiego dello
strumento previsto dall’Articolo 22
della Legge Regionale 17/2005,
coinvolgiamo concretamente persone
con fragilità nelle nostre attività
produttive, educative e ricreative,
offrendo loro formazione,
accompagnamento e opportunità di
inserimento socio-lavorativo. 

progettiprogettiprogetti
personalizzatipersonalizzatipersonalizzati

Articolo 22Articolo 22Articolo 22

                                                                                                              mezzimezzi
              concreti attraverso cui realizziamoconcreti attraverso cui realizziamo
inclusione sociale e dignità lavorativa.inclusione sociale e dignità lavorativa.

                                                       mezzi
       concreti attraverso cui realizziamo
inclusione sociale e dignità lavorativa.

Ci prendiamo cura della terra, 
degli animali e delle persone 
in modo integrato, in un sistema 
fondato su sostenibilità,
rispetto, relazioni umane
significative e una
economia attenta al 
benessere collettivo. 

animalianimalianimali
terraterraterra

personepersonepersone



La Cooperativa Sociale Agricola AgriconCura
nasce come naturale evoluzione di
un’esperienza di volontariato ispirata ai valori
cristiani della cura, dell’ascolto e
dell’accoglienza. Accogliere, per noi, significa
“avere cura di”, mettersi nei panni dell’altro,
offrendo risposte concrete e rispettose ai
bisogni unici di ciascuna persona. 

Cooperativa Sociale Agricola AgriconCuraCooperativa Sociale Agricola AgriconCuraCooperativa Sociale Agricola AgriconCura

Crediamo nell’unicità e dignità di
ogni individuo e promuoviamo un
modello di comunità in cui nessuno
sia lasciato indietro. Coinvolgiamo
attivamente il territorio e i suoi
attori nella costruzione di percorsi
di autonomia sociale, affettiva ed
economica per persone con fragilità
o vissuti traumatici, affinché
possano vivere un'esistenza piena,
inclusiva e sostenibile. 

unicità e dignità diunicità e dignità diunicità e dignità di

    VALORI
    E FINALITÀ



La cooperativa si è sviluppata a partire dal 
progetto TAKE CARE – Prendiamoci cura, 
che ha rappresentato il punto di partenza per
l’attivazione di percorsi di inclusione socio-lavorativa.
Attraverso tirocini formativi, esperienze di
socializzazione, inserimento in contesti aziendali e
opportunità di formazione, AgriconCura accompagna
persone fragili in un processo di crescita 
personale e integrazione sociale. 

AgriconCura vuole essere
un interlocutore attivo per
famiglie, istituzioni, scuole
e imprese, promuovendo
progetti educativi,
assistenziali, riabilitativi e
lavorativi fondati su
responsabilità, cittadinanza
attiva e bene comune. 
responsabilità, cittadinanzaresponsabilità, cittadinanza
attiva e bene comuneattiva e bene comune
responsabilità, cittadinanza
attiva e bene comune

TAKE CARE – Prendiamoci curaTAKE CARE – Prendiamoci curaTAKE CARE – Prendiamoci cura

percorsi di inclusione socio-lavorativa.percorsi di inclusione socio-lavorativa.percorsi di inclusione socio-lavorativa.

Sosteniamo il benessere e
l’autonomia della persona,
rispondendo ai bisogni
osservati con interventi su
misura, nel rispetto delle
caratteristiche e potenzialità
individuali. Offriamo servizi
innovativi capaci di generare
inclusione sociale e di
contribuire alla creazione di un
nuovo modello culturale,
educativo e lavorativo. 

benessere ebenessere ebenessere e

innovativiinnovativiinnovativi
serviziserviziservizi

l’autonomia della personal’autonomia della personal’autonomia della persona



    CONTESTO
    DI RIFERIMENTO

L’agricoltura sociale rappresenta oggi una
frontiera innovativa e inclusiva dell’impresa
agricola, capace di generare valore sociale,

relazionale ed economico. Come definito dalla
Legge 141/2015, si tratta di un insieme di

attività svolte da imprenditori agricoli e
cooperative sociali che uniscono la
produzione agricola con finalità di

integrazione, cura e inclusione.

agricoltura socialeagricoltura socialeagricoltura sociale

                                          imprenditori agricoli eimprenditori agricoli e  
cooperative socialicooperative sociali
                     imprenditori agricoli e 
cooperative sociali



Attraverso l’inclusione in
contesti produttivi agricoli,
queste attività favoriscono
autonomia, sviluppo di
competenze e dignità
lavorativa. 

INSERIMENTOINSERIMENTO
SOCIO- LAVORATIVOSOCIO- LAVORATIVO

INSERIMENTO
SOCIO- LAVORATIVO

Percorsi rivolti a:
Persone con disabilità 
Lavoratori svantaggiati 
Minori inseriti in progetti di
riabilitazione o sostegno  

INTERVENTIINTERVENTI
SOCIO- SANITARISOCIO- SANITARI

INTERVENTI
SOCIO- SANITARI

Attività a supporto di terapie
mediche, psicologiche e
riabilitative, con l’obiettivo di:

Migliorare il benessere
emotivo, cognitivo e sociale 
Favorire il recupero attraverso
il contatto con animali e piante 

ATTIVITÀ SOCIALI EATTIVITÀ SOCIALI E
SERVIZI PER LA COMUNITÀSERVIZI PER LA COMUNITÀ

ATTIVITÀ SOCIALI E
SERVIZI PER LA COMUNITÀ
Azioni che utilizzano le risorse
dell’azienda agricola (materiali e
immateriali) per: 

Sviluppare abilità personali e relazionali 
Favorire l’inclusione sociale e lavorativa 
Offrire occasioni ricreative e servizi

          utili per la vita quotidiana

EDUCAZIONEEDUCAZIONE
AMBIENTALEAMBIENTALE

E ALIMENTAREE ALIMENTARE

EDUCAZIONE
AMBIENTALE

E ALIMENTARE
Progetti di sensibilizzazione e
formazione rivolti a:

Bambini in età prescolare 
Persone in difficoltà sociale,

          fisica o psichica 

Queste attività comprendono: 
Fattorie didattiche e sociali

          riconosciute a livello regionale 
Iniziative di accoglienza e soggiorno 
Percorsi sulla biodiversità, il

          territorio e le buone pratiche agricole

La normativa individua
quattro principali

ambiti di intervento: 



   RELAZIONI
   CON IL TERRITORIO

ASSOCIAZIONIASSOCIAZIONI
DI VOLONTARIATODI VOLONTARIATO

ASSOCIAZIONI
DI VOLONTARIATO

COOPERATIVECOOPERATIVE
SOCIALISOCIALI

COOPERATIVE
SOCIALI

ENTI DIENTI DI
RICERCA ERICERCA E

FORMAZIONIFORMAZIONI

ENTI DI
RICERCA E

FORMAZIONI

ISTITUZIONIISTITUZIONI
PUBBLICHEPUBBLICHE

LOCALI,LOCALI,
REGIONALI EREGIONALI E
NAZIONALINAZIONALI

ISTITUZIONI
PUBBLICHE

LOCALI,
REGIONALI E
NAZIONALI

IMPRESEIMPRESE
PROFIT EPROFIT E

NO PROFITNO PROFIT

IMPRESE
PROFIT E

NO PROFIT

COMUNICOMUNICOMUNI

AUSLAUSLAUSL

UFFICIOUFFICIO
DI PIANODI PIANO
UFFICIO

DI PIANO

ASPASPASP

ISTITUZIONIISTITUZIONI
SCOLASTICHESCOLASTICHE
ISTITUZIONI

SCOLASTICHE

DISTRETTIDISTRETTI
SOCIOSOCIO

SANITARISANITARI

DISTRETTI
SOCIO

SANITARI

CSMCSMCSM BOLOGNA EBOLOGNA E  
AREAAREA

METROPOLITANAMETROPOLITANA

BOLOGNA E 
AREA

METROPOLITANA

REGIONEREGIONE
EMILIAEMILIA

ROMAGNAROMAGNA

REGIONE
EMILIA

ROMAGNA

AgriconCura opera principalmente nel
territorio del Distretto Pianura Est,
dove è parte attiva di una solida rete di
collaborazioni e scambio di esperienze
che coinvolge: 

Distretto Pianura EstDistretto Pianura EstDistretto Pianura Est

Nel corso degli anni, la cooperativa ha costruito e
consolidato relazioni significative con i principali
attori istituzionali e territoriali, tra cui:

Argelato Castel
Maggiore

Castello
D’Argile

San Giorgio
di Piano



AgriconCura partecipa inoltre attivamente
a iniziative e processi di programmazione
territoriale, attraverso: 

ADESIONE AADESIONE A

CONFCOOPERATIVECONFCOOPERATIVE

ADESIONE A
CONFCOOPERATIVE

ADESIONE COME SOCIOADESIONE COME SOCIO

A ENTI DI RICERCA EA ENTI DI RICERCA E

FORMAZIONE IMPEGNATIFORMAZIONE IMPEGNATI

SU TEMATICHE TECNICHESU TEMATICHE TECNICHE

E SPECIALISTICHEE SPECIALISTICHE

ADESIONE COME SOCIO
A ENTI DI RICERCA E

FORMAZIONE IMPEGNATI
SU TEMATICHE TECNICHE

E SPECIALISTICHEPARTECIPAZIONEPARTECIPAZIONE

AI TAVOLI DIAI TAVOLI DI

PROGRAMMAZIONEPROGRAMMAZIONE

DEI PIANI DI ZONADEI PIANI DI ZONA  

PARTECIPAZIONE
AI TAVOLI DI

PROGRAMMAZIONE
DEI PIANI DI ZONA 

PRESENZA AI TAVOLIPRESENZA AI TAVOLI

DI MONITORAGGIODI MONITORAGGIO

TEMATICI PROMOSSITEMATICI PROMOSSI

DALLA REGIONEDALLA REGIONE

EMILIA-ROMAGNAEMILIA-ROMAGNA

PRESENZA AI TAVOLI
DI MONITORAGGIO

TEMATICI PROMOSSI
DALLA REGIONE

EMILIA-ROMAGNA

Questo sistema relazionale integrato
rappresenta per AgriconCura un elemento
strategico fondamentale per promuovere
l’inclusione sociale, generare impatto positivo
sul territorio e valorizzare le sinergie tra
pubblico, privato e Terzo Settore. 

impatto positivoimpatto positivoimpatto positivo
sinergie trasinergie trasinergie tra

pubblico, privato e Terzo Settorepubblico, privato e Terzo Settorepubblico, privato e Terzo Settore
sul territoriosul territoriosul territorio



  COLLEGAMENTI CON ALTRI
  ENTI DEL TERZO SETTORE

    RETI ASSOCIATIVE

RETERETE

CONTAGIAMOCICONTAGIAMOCI

RETE
CONTAGIAMOCI

CONSORZIOCONSORZIO

AGRARIOAGRARIO

CONSORZIO
AGRARIO

ICEAICEAICEA
DALDALDAL

DALDALDAL

201920192019

202220222022

CONFCOOPERATIVECONFCOOPERATIVECONFCOOPERATIVE

COLDIRETTICOLDIRETTICOLDIRETTI
CICACICACICA

DALDALDAL

DALDALDAL

DALDALDAL

DALDALDAL

201920192019
202520252025

202020202020

202020202020



    MAPPATURA
    STAKEHOLDER

InformazioneInformazioneInformazione
ConsultazioneConsultazione++Co-progettazioneCo-progettazione
Consultazione+Co-progettazione Co-produzioneCo-produzione++Co-gestioneCo-gestione

Co-produzione+Co-gestione

SOCISOCISOCI
Sostenitori/Promotori

P:Alto | I:Alta

PERSONALEPERSONALEPERSONALE
Promotori

P:Medio | I:Alta

FINANZIATORIFINANZIATORIFINANZIATORI
Sostenitori/Comandanti

P:Alto | I:Alta

PUBBLICAPUBBLICA
AMMINISTRAZIONEAMMINISTRAZIONE

PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE

Comandanti
P:Alto | I:Media

CLIENTI/UTENTICLIENTI/UTENTICLIENTI/UTENTI
Comandanti

P:Alto | I:Alta

COLLETTIVITA'COLLETTIVITA'COLLETTIVITA'
Sostenitori

P:Basso | I:Bassa

FORNITORIFORNITORIFORNITORI
Apatici

P:Neutro | I:Neutra

Anelli concentrici = livello di coinvolgimento
Interno: Co-produzione, Co-gestione (Soci, Personale)

Medio: Consultazione, Co-progettazione (Finanziatori, PA)
Esterno: Informazione (Clienti, Collettivita', Fornitori)

P = Potere | I = Influenza



    STORIA
    DELLA
    COOPERATIVA

Aprile 2019 
Progetto TAKE CARE - UNHCR 

Soc coop sociale La Venenta

ORIGINIORIGINIORIGINI

Progetto TAKE CARE -
scaling-up finanziato da
Fondazione del Monte

Avviata la campagna 
“Adotta una Gallina” 

ADOTTA UNA GALLINAADOTTA UNA GALLINAADOTTA UNA GALLINA

Richiesta 3 e per ora
ottenuto 2 certificazione Bio

Operatori vivaistici
sviluppato web site

e iniziata piattaforma online

Bando PSR sostenibilità
globale dell’azienda agricola

tramite azioni di
miglioramento concreto FLOWE(R)FARMFLOWE(R)FARM    FLOWE(R)FARM  

SVILUPPATO IL PROGETTOSVILUPPATO IL PROGETTO

FATTORIA DIDATTICAFATTORIA DIDATTICA

    

SVILUPPATO IL PROGETTO
FATTORIA DIDATTICA

  

CENTRO ESTIVOCENTRO ESTIVOCENTRO ESTIVO

Avviamento laboratorio di
smielatura 

SMIELATURASMIELATURASMIELATURA

CERTIFICAZIONE BIOCERTIFICAZIONE BIOCERTIFICAZIONE BIO

Partecipazione ai
mercati contadini

   

Garden therapy
finanziato da IKEA

Aperto Punto Vendita
“Serre di Piano” 

SERRE DI PIANOSERRE DI PIANOSERRE DI PIANO

2019

2020

PSRPSRPSR

ORGANIZZAZIONE EVENTIORGANIZZAZIONE EVENTIORGANIZZAZIONE EVENTI

FORMAZIONEFORMAZIONE  
OPERATORE AGRICOLOOPERATORE AGRICOLO

FORMAZIONE 
OPERATORE AGRICOLO

Miglioramento produzione e
commercializzazione prodotti

dell’apicoltura 
DGR 9939/2020

Compleanni in fattoria,
aperitivi, feste

Fondo 13 ettari Luoghetto -
convenzione comune 
di Castello d’Argile

2021

Nel 2019 nasce AgriconCura, una
cooperativa sociale agricola che unisce
il lavoro della terra alla cura delle
persone, offrendo percorsi di
formazione, tirocinio e inclusione
lavorativa a persone temporaneamente
svantaggiate, attraverso il modello
dell’agricoltura sociale. 

AgriconCuraAgriconCuraAgriconCura

agricoltura sociale.agricoltura sociale.agricoltura sociale.



Sviluppo del laboratorio e
vendita prodotti

Sviluppo delle attività e
vendita prodotti

PASTA FRESCAPASTA FRESCAPASTA FRESCA

LABORATORIO PLURIUSOLABORATORIO PLURIUSOLABORATORIO PLURIUSO
Osteria dell’Orsa

Apertura Centro Estivo per
la fascia 3-6 anni

ART.22ART.22ART.22

Apertura agriturismo

Inizio mercato a Cento

Sviluppo attività

IL NARDOIL NARDOIL NARDO

MELA MERCATOMELA MERCATOMELA MERCATO

FONDAZIONE CARISBOFONDAZIONE CARISBO    FONDAZIONE CARISBO  

FONDAZIONE DEL MONTEFONDAZIONE DEL MONTE    FONDAZIONE DEL MONTE  

CULLIGANCULLIGANCULLIGAN

CAMPAGNA AMICACAMPAGNA AMICACAMPAGNA AMICA

FONDAZIONE CATTOLICAFONDAZIONE CATTOLICAFONDAZIONE CATTOLICA

FATTORIA DIDATTICAFATTORIA DIDATTICAFATTORIA DIDATTICA

I BAMBINI FANNO OOOHI BAMBINI FANNO OOOHI BAMBINI FANNO OOOH

Avvio Mercato Coperto di
Coldiretti

Mercato

2023

Avviato il laboratorio che
utilizza il nostro grano e le

nostre uova

Richiesta apertura
e attività connesse

13 ettari di ASP Bologna
affidati al Comune di

Castello d’Argile

PASTA FRESCAPASTA FRESCAPASTA FRESCA

AGRITURISMOAGRITURISMOAGRITURISMO

PROGETTO DIPROGETTO DI

AGRICOLTURA SOCIALEAGRICOLTURA SOCIALE

PROGETTO DI
AGRICOLTURA SOCIALE

Avviamento del laboratorio per
la realizzazione di minestroni,
frullati, biscotteria secca e
cucina

Culligan

LABORATORIO PLURIUSOLABORATORIO PLURIUSOLABORATORIO PLURIUSO

ART.22ART.22ART.22

AGRICONCURAAGRICONCURAAGRICONCURA

Avvio coltivazioni destinate alla
trasformazione

Sviluppo e partecipazione ai
marcati zonali

Cambio ragione sociale:
Agrivenenta diventa

AgriconCura

Piattaforma di
vendita on line

Chiusura PSR

AMPLIAMENTO PROGETTOAMPLIAMENTO PROGETTO

FATTORIA DIDATTICAFATTORIA DIDATTICA

AMPLIAMENTO PROGETTO
FATTORIA DIDATTICA

2022    STORIA
    DELLA
    COOPERATIVA



e relative attività
al Podere Santa Croce,

in via Bonaccorsi 17 -Argelato

Ampliamento dell’attività
agrituristica con aperture ed

eventi:Apericena
Agricena

Colazione del Contadino
Serate tematiche

Matrimoni

TRASFERIMENTO SEDE LEGALETRASFERIMENTO SEDE LEGALETRASFERIMENTO SEDE LEGALE

AGRITURISMOAGRITURISMOAGRITURISMO

E-COMMERCEE-COMMERCEE-COMMERCE

ATTIVITÀ MOLITORIAATTIVITÀ MOLITORIAATTIVITÀ MOLITORIA

Culligan
Osteria dell’Orsa
Piquadro
Lavoro Più
Coop Alleanza (in corso di avvio per 2025)

Sviluppo progetto e attività

ART.22ART.22ART.22

CSO I CANTADINICSO I CANTADINICSO I CANTADINI

CENTRO ESTIVOCENTRO ESTIVOCENTRO ESTIVO

Piattaforma
santacroce.easy-delivery.it

con servizio di
consegna a domicilio

Macina di grani antichi
e produzione di farine,

legumi, cereali

FATTORIA DIDATTICAFATTORIA DIDATTICA
TUTTI GIÙ PER TERRATUTTI GIÙ PER TERRA
FATTORIA DIDATTICA
TUTTI GIÙ PER TERRA

2024

Laboratori nelle scuole per conto
di Coop Reno e privati
Fattorie Aperte 2024

Da giugno a settembre
rivolto a bambini dai 3 agli 11 anni. 

    STORIA
    DELLA
    COOPERATIVA



Nel maggio 2024, AgriconCura ha compiuto un
passo importante: il trasferimento della propria
sede operativa da San Giorgio di Piano ad
Argelato, dove ha assunto la gestione del 
Podere Santa Croce. 
Questa nuova fase ha permesso di arricchire
ulteriormente le attività della cooperativa,
integrando: 

    2024

con cucina a km0, 
basata sui prodotti 

coltivati nei
nostri campi

RISTORAZIONERISTORAZIONE
AGRITURISTICAAGRITURISTICA
RISTORAZIONE
AGRITURISTICA

accanto a quello già
presente di galline 

ovaiole, asini, alpaca,
pecore e capre

ALLEVAMENTOALLEVAMENTO
DI SUINI E BOVINIDI SUINI E BOVINI

ALLEVAMENTO
DI SUINI E BOVINI

sviluppo e
ampliamento del

con 7 persone
con fragilità e/o disabilità accolte

attraverso percorsi educativi
mirati alla valorizzazione e al 
potenziamento di competenze 

lavorative e relazionali, per 
contrastare il rischio di 

esclusione sociale e lavorativa. 

CSO i cAntadiniCSO i cAntadiniCSO i cAntadiniattraverso
un mulino dedicato

alla macina
di grani antichi

PRODUZIONEPRODUZIONE
DI FARINEDI FARINE

PRODUZIONE
DI FARINE

La grande crescita del 2024 riguarda in 
particolare il cuore della nostra missione: 
l’inclusione lavorativa. 
Grazie al rafforzamento delle collaborazioni con
diverse imprese del territorio, abbiamo attivato:

inclusione lavorativainclusione lavorativainclusione lavorativa

ArgelatoArgelatoArgelato
Podere Santa CrocePodere Santa CrocePodere Santa Croce

tirocini PCTO
444

tirocini di
inclusione
lavorativa

232323 tirocinio
universitario
111percorsi di

inserimento
attraverso

l’Articolo 22

444
Questa evoluzione testimonia
la crescita di un progetto che

continua a radicarsi nel
territorio, mettendo al centro la
persona, la comunità e la terra.personapersonapersona comunitàcomunitàcomunità terraterraterra



Uscita dalla Consortile 
“Insieme per il Borgo Digani

per il 29 % delle quote.

Ampliamento dell’attività
agrituristica con 

aperture ed eventi.

AGRITURISMOAGRITURISMOAGRITURISMO

Aumento delle convenzioni 
Articolo 22
e relative nuove assunzioni

Ampliamento progetto e
attività e nuovi inserimenti

Aumento del personale
dipendente e stabilizzazione

dei contratti in essere

ART.22ART.22ART.22

CSO I CANTADINICSO I CANTADINICSO I CANTADINI

2025

Coop Alleanza
Una Hotel
Altea
Mast
Emerson
Imola Informatica

    STORIA
    DELLA
    COOPERATIVA



Il 2025 ha visto lo sviluppo delle attività
economiche della cooperativa attraverso
nuove aperture dell'agriturismo,
l'organizzazione di eventi, iniziative rivolte
alla cittadinanza e occasioni di incontro tra
agricoltura, socialità e territorio. 

Queste attività hanno contribuito
sia alla sostenibilità economica
dell'impresa sia alla diffusione dei
valori dell'agricoltura sociale,
rafforzando il legame con la
comunità locale.La crescita delle attività ha reso necessario

l'inserimento di nuove figure professionali
dedicate allo sviluppo delle diverse aree
operative, consolidando l'organizzazione
interna e creando ulteriori opportunità
occupazionali. 

L'evoluzione di AgriconCura testimonia la
crescita di un progetto che continua a
mettere al centro la persona, il lavoro e la
terra, dimostrando come l'impresa sociale
possa coniugare sostenibilità economica,
qualità delle produzioni agricole e inclusione
lavorativa. 

la persona, il lavoro e lala persona, il lavoro e la  la persona, il lavoro e la 
terra,terra,  terra, 

    2025

tirocini PCTO
666

tirocini di
inclusione
lavorativa

131313
tirocinio

universitario
222

percorsi di
inserimento
attraverso

l’Articolo 22

999

Ogni nuovo percorso attivato, ogni
assunzione realizzata e ogni collaborazione
costruita con il territorio rappresentano un
passo concreto verso una comunità più
inclusiva, capace di valorizzare le
potenzialità di ciascuno.

una comunità piùuna comunità più  una comunità più 
inclusiva, capace di valorizzare leinclusiva, capace di valorizzare le  inclusiva, capace di valorizzare le 
potenzialità di ciascuno.potenzialità di ciascuno.potenzialità di ciascuno.

nuove aperture dell'agriturismonuove aperture dell'agriturismonuove aperture dell'agriturismo

agricoltura, socialità e territorioagricoltura, socialità e territorioagricoltura, socialità e territorio

l'inserimento di nuove figure professionalil'inserimento di nuove figure professionalil'inserimento di nuove figure professionali



     ASSETTO
     ISTITUZIONALE

SOCI FONDATORI
CLARA BERTICLARA BERTICLARA BERTI

CATIA PONDRELLICATIA PONDRELLICATIA PONDRELLI

CHIARA RICCIARDELLICHIARA RICCIARDELLICHIARA RICCIARDELLI

CRISTINA PONDRELLICRISTINA PONDRELLICRISTINA PONDRELLI
GIULIETTA FERIOLIGIULIETTA FERIOLIGIULIETTA FERIOLI
ANNARITA SALVUCCIANNARITA SALVUCCIANNARITA SALVUCCI
GABRIELLA BERTIGABRIELLA BERTIGABRIELLA BERTI
ANDREA CENACCHIANDREA CENACCHIANDREA CENACCHI

CLARA BERTICLARA BERTICLARA BERTI

CATIA PONDRELLICATIA PONDRELLICATIA PONDRELLI

ALBERTO SALUTANZIALBERTO SALUTANZIALBERTO SALUTANZI

SOCI SOVVENTORI

CLARA BERTICLARA BERTICLARA BERTI
CATIA PONDRELLICATIA PONDRELLICATIA PONDRELLI
GABRIELE ZUPPIROLIGABRIELE ZUPPIROLIGABRIELE ZUPPIROLI
MICHELA NANNETTIMICHELA NANNETTIMICHELA NANNETTI
VALERIA TURRISIVALERIA TURRISIVALERIA TURRISI

SOCI LAVORATORI

SOCI VOLONTARI

MARIETTE IANNICELLIMARIETTE IANNICELLIMARIETTE IANNICELLI

MARIA ANTONIETTA ALOISIMARIA ANTONIETTA ALOISIMARIA ANTONIETTA ALOISI



CLARA BERTI .................CLARA BERTI .................CLARA BERTI ................. PRESIDENTEPRESIDENTEPRESIDENTE

CATIA PONDRELLI ..........CATIA PONDRELLI ..........CATIA PONDRELLI .......... VICE PRESIDENTEVICE PRESIDENTEVICE PRESIDENTE

GABRIELE ZUPPIROLI .....GABRIELE ZUPPIROLI .....GABRIELE ZUPPIROLI ..... CONSIGLIERECONSIGLIERECONSIGLIERE

Nel 2025 si sono svolte 12 riunioni del CDA e 3 assemblee dei soci con
partecipazione del 100% degli aventi diritto.

PRINCIPALI QUESTIONI TRATTATE E DECISIONI ADOTTATE:
Aumento personale per attivita del CSO
Affidamento sicurezza a Gruppo Ingegneria
Approvazione bozza di Bilancio 2024
Convocazione assemblea per approvazione di bilancio di esercizio e
bilancio sociale 2024
Acquisto muletto
Agri Festa del 7 Settembre 2025
Nomina del presidente, del vicepresidente ed eventualmente del
consigliere delegato
Piano d’investimento
Business plan
Ottimizzazione gestione registratori di cassa
Riorganizzazione dei processi interni ad un anno dal trasferimento
Rapporti con le banche
Esito progetti presentati alle fondazioni
Assunzione Chef per sviluppo agriturismo
Continuazione percorso Fantateatro
Nuove assunzioni tramite Articolo 22
Nuovi ingressi CSO
Delibera di richiesta di finanziamento e di adesione CGM Finance

CDA

RIUNIONI CDA



     STRUTTURA
     ORGANIZZATIVA

COMMERCIALECOMMERCIALE  
SVILUPPOSVILUPPO

COMMERCIALE 
SVILUPPO

COMUNICAZIONECOMUNICAZIONECOMUNICAZIONE

ALLEVAMENTOALLEVAMENTOALLEVAMENTO

FATTORIAFATTORIA  
DIDATTICADIDATTICA

FATTORIA 
DIDATTICA

DIREZIONEDIREZIONEDIREZIONE

CSOCSO

I CANTADINII CANTADINI  
CSO

I CANTADINI 

AGRITURISMOAGRITURISMOAGRITURISMO

PROGETTAZIONEPROGETTAZIONEPROGETTAZIONE

MERCATIMERCATIMERCATI

MULINOMULINOMULINO

PRODUZIONEPRODUZIONE

ORTICOLAORTICOLA

PRODUZIONE
ORTICOLA

APICOLTURAAPICOLTURAAPICOLTURA

AMMINISTRAZIONEAMMINISTRAZIONEAMMINISTRAZIONE

111

333

101010

444

444

222
111

222

444

141414

555

555



SOCI 
LAVORATORI

2019

2020

2021

2022

2023

2025

DIPENDENTI

ART. 22
NON

SVANTAGGIATI COLLABORAZIONI
E STAGIONALE

SVANTAGGIATI

VOLONTARITIROCINI
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LAVORATORI SVANTAGGIATI

E AMBITO DI INSERIMENTO NELLA COOPERATIVA

CUCINA

SMIELATURA

CAMPI

MERCATI

ANIMALI
MULINO

AGRITURISMO

666
1212  12 

121212
444

666 333 666

     IMPATTO
     SOCIALE



     ART.22 LE AZIENDE
CON CUI COLLABORIAMO



LE AZIENDE
CON CUI COLLABORIAMO     ART.22



LE AZIENDE
CON CUI COLLABORIAMO     ART.22



LE AZIENDE
CON CUI COLLABORIAMO     ART.22



     ATTIVITÀ 
Ogni attività è pensata per essere inclusiva e
formativa, creando contesti di lavoro protetto 
e di crescita personale, dove ciascuno può
sentirsi parte di un progetto comune. 
Crediamo in un’agricoltura che non sia solo
produzione, 
ma anche relazione, trasformazione e cura.

inclusiva einclusiva einclusiva e
formativaformativaformativa

relazione, trasformazione e cura.relazione, trasformazione e cura.relazione, trasformazione e cura.

Oltre ai percorsi di agricoltura sociale e inclusione lavorativa,
AgriconCura svolge una serie di attività che arricchiscono e
completano la propria missione, sempre orientate alla
valorizzazione del territorio, alla cura dell’ambiente e alla
produzione sostenibile. 

agricoltura sociale e inclusione lavorativaagricoltura sociale e inclusione lavorativaagricoltura sociale e inclusione lavorativa

valorizzazione del territorio, alla cura dell’ambiente e allavalorizzazione del territorio, alla cura dell’ambiente e alla
produzione sostenibile.produzione sostenibile.
valorizzazione del territorio, alla cura dell’ambiente e alla
produzione sostenibile.

Collaboriamo con enti pubblici,
servizi socio-sanitari, istituzioni
scolastiche e organizzazioni del

Terzo Settore per costruire
insieme una comunità più

giusta, solidale e sostenibile. 



Conduzione, in affitto o in altre forme, 
          di terreni agricoli, anche con coltivazioni
          in serra 

Gestione di frutteti e piantagioni a
vocazione silviculturale 
Recupero di aree marginali abbandonate,
comprese strutture rurali da destinare a
usi agricoli 
Tutela e valorizzazione di ecosistemi
floro-faunistici e ambientali a carattere
peculiare 

GESTIONE AGRICOLA
DEL TERRITORIO

nel rispetto dei cicli 
naturali e della 
biodiversità

AGRICOLTURA
BIOLOGICA

     ATTIVITÀ 



Allevamento di animali da
cortile e da fattoria (galline,
pecore, capre, alpaca, asini,
ecc.) 
Gestione di allevamenti
zootecnici e avicoli

ZOOTECNIA

Allevamento di api di razza
ligustica con metodo
biologico
 Produzione di miele, cera
d’api e loro derivati
Smielatura e invasettamento 

APICOLTURA

     ATTIVITÀ 



Percorsi di educazione
ambientale e alimentare
per la conoscenza del
territorio e dei suoi valori 

come strumento
educativo e
relazionale

CURA DEGLI
ANIMALI

Riconosciuta a livello regionale,
come spazio educativo e
inclusivo per bambini e persone
in situazioni di disagio 

FATTORIA
DIDATTICA

Compleanni
in Fattoria

Centro
Estivo

Attività
e laboratori
per le scuole

Fattorie
Aperte
2024

     ATTIVITÀ 



Raccolta, manipolazione e
lavorazione dei prodotti agricoli 
e di allevamento

TRASFORMAZIONE
ALIMENTARE

il punto vendita aziendale “AgriBOTTEGA”
 i mercati contadini di zona: di Cento, Piazza
della Pace (Bologna), Mercato Coperto di Porta
Galliera (Bologna)
la piattaforma e-commerce 

             santacroce.easy-delivery.it 

Produzione di preparazioni
alimentari (minestroni, piadine,
sughi,..) e di pasta fresca,
realizzata con uova da 
allevamento a terra. 

PRODUZIONE
ALIMENTARE

Commercializzazione dei prodotti
ortofrutticoli, dei trasformati e dei
preparati della cucina attraverso:

VENDITA

     ATTIVITÀ 



Con cucina a km 0
basata sui prodotti 
coltivati e trasformati 
nei nostri campi 

RISTORAZIONE

AGRITURISMO

CONTADINOCONTADINO  CONTADINO 
CC    LAZIONELAZIONE  C  LAZIONE 
DELDELDEL

aperiaperiaperi
al PODEREal PODEREal PODERE

CENACENACENA

AperiPRANZOAperiPRANZOAperiPRANZO

BUFFETBUFFETBUFFET
EVENTIEVENTIEVENTI

SERATESERATE
A TEMAA TEMA
SERATE
A TEMA

     ATTIVITÀ 



MULINO
Per la macinatura lenta
a pietra di grani antichi
e la produzione di
farine, legumi, cereali,
pasta

     ATTIVITÀ 



INCLUSIONE

ASCOLTO

ARTIGIANATO

ATTIVITÀ
EDUCATIVE

ATTIVITÀ
IN NATURA

ARTE E
CREATIVITÀ

CONTATTO
CON GLI
ANIMALI

cccentroentroentrosssocioocioociooooccupazionaleccupazionaleccupazionale

     ATTIVITÀ 



SERVIZI 
PER LE AZIENDE

Una cooperativa
agricola e una fattoria
didattica sociale al
servizio del territorio e
delle aziende

BUFFETBUFFETBUFFET

REGALIREGALI
DI NATALEDI NATALE

REGALI
DI NATALE

TEAMTEAM
BUILDINGBUILDING

TEAM
BUILDING

MERCATIMERCATI
AZIENDALIAZIENDALI
MERCATI

AZIENDALI

     ATTIVITÀ 



444444
eventi

organizzati

persone
inserite 

in percorsi 
formativi

202020

partecipanti
agli eventi

di agriturismo e
fattoria didattica

500050005000oltre

111111Persone
coinvolte nel

potenziamento
della proposta 
gastronomica. nuovi 

prodotti 

202020

ettari di 
produzione 

orticola

323232

buffet
aziendali
e privati303030

121212
nuove

trattative
con aziende 

per inserimenti 
di art.22 

(2 convenzioni 
già in atto)

500050005000
nuovi clienti

tra agriturismo,
vendita prodotti ed
eventi in fattoria

oltre

ore di formazione
dedicate al personale
(con fragilità e non)

340340340

180018001800
 kg di miele, 

120 melari miele 
di ns produzione

350350350
melari smielati

conto terzi 

Il 2025 di



    BILANCIO
    ECONOMICO

COSTICOSTI

PRODUZIONEPRODUZIONE

COSTI
PRODUZIONE

COSTICOSTI

PRODUZIONEPRODUZIONE

COSTI
PRODUZIONE

SERVIZI

LOCAZIONILOCAZIONI

CANONECANONE

LOCAZIONI
CANONE

PERSONALEPERSONALEPERSONALE

MATERIE PRIME,
SUSSIDIARIE,
DI CONSUMO

E DI MERCI

PRINCIPALI VOCI DI SPESA

202320232023

202320232023

202320232023

202320232023

202420242024 202520252025

202520252025

202520252025

202520252025

202420242024

202420242024

202420242024

160073 €

115598 €

14163 €

188787 €

204300 € 213812 €213812 €213812 €

147286 € 164292 €164292 €164292 €

40308 € 73205 €73205 €73205 €

382616 € 458194 €458194 €458194 €



RICAVI TOTALI E LORO PROVENIENZA

VENDITAVENDITAVENDITA
202320232023

202320232023

202320232023

202320232023

202420242024

202420242024

202420242024

202420242024

PRODOTTI
ORTOFRUTTICOLI

AGRITURISMOAGRITURISMOAGRITURISMO
BUFFET
EVENTI

FATTORIAFATTORIA
DIDATTICADIDATTICA
FATTORIA

DIDATTICA

TOTALETOTALETOTALE

COMPLEANNI
SCUOLE
CENTRO
ESTIVO

MIELE

280927 €

68142 €

77547 € 66035 €

585049 €426616 €

191332 €

327687 €

CARNI

MULINO 239164 €239164 €239164 €

297549 €297549 €297549 €

70397 €70397 €70397 €

607110 €607110 €607110 €

202520252025

202520252025

202520252025

202520252025

    BILANCIO
    ECONOMICO



202320232023 202420242024 202520252025

CHIUSURA DI BILANCIO

531579 € 830036 € 1035119 €

202320232023
UTILE DIUTILE DI

1479,26 €1479,26 €
UTILE DI

1479,26 €

202420242024
UTILE DIUTILE DI

2591,98 €2591,98 €
UTILE DI

2591,98 €

202520252025
UTILE DIUTILE DI

787 €787 €
UTILE DI

787 €

    BILANCIO
    ECONOMICO



    OBIETTIVI
    FUTURI

Acquisto
Podere Santa Croce

Apertura
BAR



CONTATTI

AgriconCuraAgriconCuraAgriconCura
Società Cooperativa Sociale AgricolaSocietà Cooperativa Sociale AgricolaSocietà Cooperativa Sociale Agricola
via Bonaccorsi 17, 40050 Argelato (BO)via Bonaccorsi 17, 40050 Argelato (BO)via Bonaccorsi 17, 40050 Argelato (BO)
www.agriconcura.itwww.agriconcura.it
direzione@agriconcura.itdirezione@agriconcura.it
+39 338 3758375+39 338 3758375

www.agriconcura.it
direzione@agriconcura.it
+39 338 3758375
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